
職種 聞き取り内容

事務職 （相談で来所）

求人を出しているが、なかなか応募者がない状況。何か策がないか相談したい

との事で来所される。

現在は雇用率の面では対象ではないが、再来年に雇用率が上がると対象になり2

人雇い入れを考えていかなければならない。仕事内容としては事務作業。早さ

は問わないがパソコンスキルがある事が必須である。

内容について精査される事、勤務時間についても可能であれば相談に応じると

いう記載はどうかと助言する。

→本日の件を持ち帰り、社内で検討される事となる。雇用に向けて準備をし検

討を重ねていく所である。

　令和6年8月　職場開拓情報（7月訪問）

　　※求人票等の関係で充足の場合もありますのでご承知願います。

　　　ご希望等ありましたら、一度ご連絡頂くようお願いします。


